
REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE VIÇOSA DO CEARÁ
-  VIÇOSA-PREV  

                                                                                 
ATA DO  CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA - CMP

Aos 30 (trinta) dias do mês de setembro do ano de 2022 (dois mil e vinte dois), às 16;00
horas,  na  Sala  de  Reuniões do Viçosa-Prev,  aconteceu a  178ª  Reunião Ordinária  do
Conselho  Municipal  de  Previdência–CMP,  realizada  entre  os  membros  do  Conselho
Municipal de Previdência, Comitê de Investimentos e da Diretoria Executiva do Viçosa-
Prev, para tratarem de assuntos de interesse do Regime Próprio de Previdência Social do
Município de Viçosa do Ceará e as ações realizadas durante o mês de agosto de 2022,
sendo deliberado na pauta os seguintes assuntos: 1. Prestação de Contas do RPPS na
posição agosto de 2022;  2.  Novos contratos firmados pelo Viçosa-Prev em agosto de
2022; 3. Principais correspondências enviadas em agosto de 2022; 4. Processos enviados
ao Tribunal  de  Contas  do Estado do Ceará  em agosto  de 2022;  5.  Apresentação do
Relatório  Mensal  da  Compensação  Previdenciária  na  posição  agosto  de  2022;  6.
Apresentação  do  Relatório  Analítico  da  Carteira  de  Investimentos  do  Viçosa-Prev  na
posição  agosto  de  2022;  7.  Pagamento  das  folhas  dos  benefícios  previdenciários  de
aposentadorias, pensões e folha da Diretoria do Viçosa-Prev do mês de agosto de 2022;
8. Análise e aprovação das Aplicações e Resgates realizados no mês de agosto de 2022
em fundos de investimentos  do Mercado Financeiro;  9.  Decisões de investimentos do
Comitê de Investimentos do RPPS durante o mês de agosto de 2022; e 10. Aporte de
Recursos do RPPS junto ao Banco Bradesco. A Presidente do Conselho Municipal de
Previdência, Sra. Ana Lúcia Oliveira Nascimento iniciou a reunião dando boas vindas a
todos os presentes e em seguida pediu para o Diretor Executivo do Viçosa–Prev, Sr. José
Elias Silva de Oliveira,  que detalhasse a pauta a ser apreciada, discutida e votada na
reunião.  Inicialmente  o  mesmo  cumprimentou  a  todos  os  membros  presentes  e  em
seguida  detalhou  a  pauta  da  reunião,  iniciando  pela  apresentação  do  Relatório  de
Prestação de Contas do RPPS do Município de Viçosa do Ceará na posição agosto de
2022, composto pelos seguintes itens: Posição dos Investimentos; Receitas e Despesas
Orçamentárias; Total das contribuições dos servidores e patronal; Valor do COMPREV;
Rendimentos das aplicações; Quantidade de aposentadorias e pensão por morte; Origem
de aplicações de recursos e saldo das contas bancárias na posição 31.08.2022, o qual foi
discutido e aprovado por unanimidade dos membros presentes. Dando continuidade ele
informa  que  em  03  de  agosto  de  2022,  foi  firmado  Contrato  nº  22080302-RPPSV,
decorrente da Tomada de Preço nº 03/2022-RPPSV, entre o Viçosa-Prev e a Empresa
ARIMA Consultoria Atuarial, Financeira e Mercadologica, cujo objeto é a Contratação de
Serviços de Consultoria e Assessoria Atuarial para o Regime Próprio de Previdência do
Município de Viçosa do Ceará, no valor mensal de R$: 4.500,00, durante 12 meses a partir
de 03.08.2022; Que em 03 de agosto de 2022 foi firmado Contrato nº 22080301-RPPSV
decorrentes da Tomada de Preços nº 02/2022 – RPPSV, entre o Viçosa-Prev e a Empresa
Matias e Leitão Consultores Associados, cujo objeto é a Contratação da Prestação de
Serviços Especializados de Consultoria Administrativa em Investimentos e Sistemas de
Gestão de Carteira de Investimentos, para o Fundo de Previdência do Regime Próprio de
Previdência Social do Município de Viçosa do Ceará, no valor mensal de R$: 3.000,00,
durante 12 meses a partir de 03.08.2022; Que 23 de agosto de 2022. foi firmado Contrato
nº  20220716-RPPSV  celebrado  entre  o  Viçosa-Prev  e  a  Empresa  COPY  NORT
Informática LTDA, cujo objeto é Prestação de Serviços de reparação e manutenção de
equipamentos periféricos, no valor de R$ 860,00, com prazo de 90 dias para execução do
serviço. Continuando ele informa que no mês de agosto foram enviados pelo Viçosa–Prev



os  seguintes  memorandos:  Memorando  nº  094/2022/VIÇOSA-PREV,  de  01.08.22,
encaminhado  à  Secretaria  Municipal  de  Saúde  informando  a  quantidade  de  perícias
médicas realizadas no mês de julho de 2022 pelos médicos peritos do Município de Viçosa
do  Ceará,  para  pagamento  dos  mesmos  em  agosto  de  2022;  Memorando  nº
095/2022/VIÇOSA-PREV, de 04.08.22, encaminhado à Central de Compras do Município
de  Viçosa  do  Ceará  solicitando  pesquisa  de  preços  para  contratação  de  serviços  de
Assessoria e Consultoria Administrativa na aplicação da legislação previdenciária para o
RPPS de Viçosa do Ceará; Memorando nº 099 e 100/2022-VIÇOSA-PREV, de 09.08.22,
enviado à Secretaria Municipal de Educação e ao Departamento de Recursos Humanos,
respectivamente,  comunicando a homologação, pelo Tribunal  de Contas do Estado do
Ceará, da Aposentadoria Voluntária por Tempo de Contribuição da servidora, Lúcia Sousa
de Morais Siqueira, ocupante do cargo efetivo de Professora Classe B; Memorandos nºs.
101 e 102/2022/VIÇOSA-PREV,  de 10.08.22,  encaminhados à Secretaria  Municipal  de
Educação e ao Departamento de Recursos Humanos, respectivamente, comunicando a
homologação, pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceará de Aposentadoria Voluntária
por Tempo de Contribuição da servidora, Francisca de Fátima Vieira de Castro, ocupante
do cargo efetivo de Professora Classe B;  Memorandos nºs.  108 e 109/2022-VIÇOSA-
PREV,  de  17.08.22,  encaminhados  à  Secretaria  Municipal  de  Educação  e  ao
Departamento de Recursos Humanos, respectivamente, comunicando a homologação de
Aposentadoria  Voluntária  por  Tempo  de  Contribuição  da  servidora,  Rosalba  de  Brito
Ribeiro,  ocupante  do  cargo  efetivo  de  Professora  Classe  C;  Memorandos  110  e
111/2022/VIÇOSA-PREV, de 17.08.22, encaminhados à Secretaria Municipal de Educação
e  ao  Departamento  de  Recursos  humanos,  respectivamente,  comunicando  a
homologação, pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceará, da Aposentadoria Voluntária
por Tempo de Contribuição da servidora, Benedita Vieira de Siqueira Neta, ocupante do
cargo efetivo de Professora Classe B; Memorandos nº 122 e 123/2022/VIÇOSA-PREV, de
23.08.22, enviados à Secretaria Municipal de Educação e ao Departamento de Recursos
Humanos,  respectivamente,  comunicando a homologação,  pelo Tribunal  de Contas do
Estado do Ceará, da Aposentadoria Voluntária por Tempo de Contribuição da servidora,
Mirian  da  Rocha  Carneiro,  ocupante  do  cargo  efetivo  de  Professora  Classe  B;
Memorandos 124 e 125/2022/VIÇOSA-PREV, de 23.08.22,  encaminhados à Secretaria
Municipal  de  Educação  e  ao  Departamento  de  Recursos  Humanos,  respectivamente,
comunicando  a  homologação,  pelo  Tribunal  de  Cantas  do  Estado  do  Ceará,  da
Aposentadoria  Voluntária  por  Idade  da  servidora,  Maria  das  Graças  Vieira  da  Costa,
ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais; Memorandos nº 126 e 127/2022,
de 25.08.22, enviados ao Departamento de Recursos Humanos e à Secretaria Municipal
de Educação, respectivamente, comunicando a homologação, pelo Tribunal de Contas do
Estado do Ceará, da Aposentadoria Voluntária por Tempo de Contribuição da servidora,
Suelita  Tavares  de  Sousa,  ocupante  do  cargo  efetivo  de  Professora  Classe  B;
Memorandos nº 128 e 129/2022/VIÇOSA-PREV, de 25.08.22, enviados ao Departamento
de  Recursos  Humanos  e  à  Secretaria  Municipal  de  Educação,  respectivamente,
comunicando  a  homologação,  pelo  Tribunal  de  Contas  do  Estado  do  Ceará,  da
Aposentadoria Voluntária por Tempo de Contribuição da servidora,  Maria da Assunção
Cardoso Silva, ocupante do cargo efetivo de Professora Classe B; Memorandos nº 130 e
131/2022/VIÇOSA-PREV, de 26.08.22, enviados ao Departamento de Recursos Humanos
e à Secretaria Municipal de Educação, respectivamente, comunicando a homologação,
pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceará, da Aposentadoria Voluntária por Tempo de
Contribuição  da  servidora,  Maria  Myrian  de  Olivindo,  ocupante  do  cargo  efetivo  de
Professora  Classe  B;  Memorandos  nº  132  e  133/2022/VIÇOSA-PREV,  de  26.08.22,
enviados ao Departamento de Recursos humanos e à Secretaria Municipal de Educação,
respectivamente,  comunicando a homologação, pelo Tribunal  de Contas do Estado do
Ceará,  da  Aposentadoria  Voluntária  por  Tempo  de  Contribuição  da  servidora,  Maria
Idilvana  da  Silva  de  Sousa,  ocupante  do  cargo  efetivo  de  Professora  Classe  A;
Memorandos nº 137 e 138/2022/VIÇOSA-PREV, de 30.08.22, enviados ao Departamento



de  Recursos  Humanos  e  à  Secretaria  Municipal  de  Educação,  respectivamente,
comunicando  a  homologação,  pelo  Tribunal  de  Contas  do  Estado  do  Ceará,  da
Aposentadoria  Voluntária  por  Tempo  de  Contribuição  da  servidora,  Maria  Antônia
Rodrigues,  ocupante  do  cargo  efetivo  de  Professora  Classe  C;  Memorando  nº
107/2022/VIÇOSA-PREV, de 12.08.22, encaminhado à Secretaria Geral de Administração
do Município,  contendo a lista  de  todos os  beneficiários  de Auxílio-Doença e  Salário-
Maternidade  concedidos  ou  prorrogados  até  aquela  data,  para  inclusão  na  folha  de
pagamento  do  mês  de  agosto  de  2022  da  Prefeitura  Municipal,  por  ser  benefícios
estatutários;  Memorandos  nº  114 e  115/2022/VIÇOSA-PREV,  de  17.08.22,  enviados  à
Secretaria  Municipal  de  Educação  e  ao  Departamento  de  Recursos  Humanos,
respectivamente, comunicando a concessão de Aposentadoria Voluntária por Tempo de
Contribuição em favor da servidora, Ana Cláudia Oliveira de Sousa, ocupante do cargo
efetivo de Professora Classe C, através do Decreto Municipal nº 160/2022; Memorandos
nº 116 e 117/2022/VIÇOSA-PREV, de 19.08.22, enviados ao Departamento de Recursos
Humanos  e  à  Secretaria  Municipal  de  Educação,  respectivamente,  comunicando  a
concessão de Aposentadoria Voluntária por Tempo de Contribuição em favor da servidora,
Raimunda Ivanilda de Brito Siqueira, ocupante do cargo efetivo de Professora Classe C,
através  do  Decreto  Municipal  nº  161/2022;  Memorandos  nº  118  e  119/2022/VIÇOSA-
PREV, de 19.08.22, enviados à Secretaria Municipal de Educação e ao Departamento de
Recursos  Humanos,  respectivamente,  comunicando  a  concessão  de  Aposentadoria
Voluntária por Tempo de Contribuição em favor da servidora, Rosália Tomaz de Oliveira,
ocupante  do  cargo  efetivo  de  Professora  Classe  B,  através  do  Decreto  Municipal  nº
162/2022;  Memorandos  nº  120  e  121/2022/VIÇOSA-PREV,  de  19.08.22,  enviados  ao
Departamento  de  Recursos  Humanos  e  à  Secretaria  Municipal  de  Educação,
respectivamente, comunicando a concessão de Aposentadoria Voluntária por Tempo de
Contribuição em favor da servidora, Maria de Fátima Oliveira Castelo Branco, ocupante do
cargo de Professora Classe B, através do Decreto Municipal nº 163/2022; Memorandos nº
134 e  135/2022/VIÇOSA-PREV,  de 26.08.22,  enviados ao Departamento  de Recursos
Humanos  e  à  Secretaria  Municipal  de  Educação,  respectivamente,  comunicando  a
concessão de Aposentadoria Voluntária por Idade em favor da servidora, Benilda Galeno
de Carvalho, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais, através do Decreto
Municipal nº 166/2022; Que no mês de agosto foram enviados os seguintes ofícios: Ofício
nº 148/2022/VIÇOSA-PREV, de 01.08.22, enviado ao Banco do Brasil. Agência de Viçosa
do Ceará, solicitando o resgate no valor de R$ 10.918,29, do fundo de investimento BB
IRF-M1 TP FIC RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO, conta nº 24.230-6, para pagamentos de
assessorias  e  outras  despesas  administrativas;  Ofício  nº  152/2022/VIÇOSA-PREV,  de
04.08.22,  enviado  ao  Banco  do  Brasil,  Agência  de  Viçosa  do  Ceará,  solicitando  a
aplicação no valor de R$ 1.211.282,37 no fundo de investimento BB PERFIL FIC RF REF.
DI  PREVIDENCIÁRIO,  conta  nº  24.220-9,  referente  ao  saldo  da  arrecadação
previdenciária do mês de julho de 2022; Ofício nº 153/2022/VIÇOSA-PREV, de 08.08.22,
enviado ao Banco do Brasil, Agência de Viçosa do Ceará, solicitando a aplicação no valor
de R$ 79.011,94, no fundo de investimento BB IDKA-2 TP FIC RF PREVIDENCIÁRIO,
conta nº  24.210-1,  referente ao  valor  da Compensação Previdenciária  de junho/2022
creditada  pelo  INSS em 05/08//2022;  Ofício  nº  154/2022/VIÇOSA-PREV,  de  08.08.22,
enviado ao Banco do Brasil. Agência de Viçosa do Ceará, solicitando o resgate no valor de
R$ 459,00, do fundo de investimento BB IRF-M1 TP FIC RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO,
conta nº 24.230-6, para devolução de caução depositado pela Empresa Matias e Leitão
Consultores Associados Ltda. referente à Tomada de Preço nº TP 02/2022-RPPSV; Ofício
nº 160/2022/VIÇOSA-PREV, de 11.08.22, enviado ao Banco do Brasil, Agência de Viçosa
do Ceará, solicitando o resgate no valor de R$ 803,15, do fundo de investimento BB IRF-
M1 TP FIC RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO, conta nº 24.230-6, para pagamento de tarifa
de energia elétrica do prédio sede do Viçosa-Prev, referente ao mês de junho de 2022;
Ofício nº 164/2022/VIÇOSA-PREV, de 12.08.22, enviado ao Banco do Brasil, Agência de
Viçosa do Ceará, solicitando o resgate no valor de R$ 8.500,00, do fundo de investimento



BB IRF-M1 TP FIC RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO, conta nº 24.230-6, para pagamento
de assessoria e consultoria da Empresa G&T CONTROLLER LTDA., referente ao mês de
julho  de  0222;  Ofício  nº  166/2022/VIÇOSA-PREV,  de  19.08.22,  enviado  ao Banco  do
Brasil, Agência de Viçosa do Ceará, solicitando o resgate no valor de R$ 831,51, do fundo
de investimento BB IRF-M1 TP FIC RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO, conta nº 24.230-6,
para pagamento de tarifa de energia elétrica e telefone fixo, referente ao mês de julho de
2022;  Ofício  nº  177/2022/VIÇOSA-PREV,  de  26.08.22,  enviado  ao  Banco  do  Brasil,
Agência de Viçosa do Ceará, solicitando o resgate no valor de R$ 416.421,98, do fundo de
investimento BB IRF-M1 TP FIC RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO, conta nº 24.220-9, para
pagamento  das  folhas  dos  benefícios  previdenciários  de  aposentadoria  e  pensão  por
morte do Viçosa-Prev, referente ao mês de agosto de 2022 e resgate no valor de R$
14.499,95, do fundo de investimento BB IRF-M1 TP FIC RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO,
conta nº 24.230-6, para pagamento da folha da Diretoria do Viçosa-Prev, referente ao mês
de agosto de 2022; Ofício nº 180/2022/VIÇOSA-PREV, de 30.08.22, enviado ao Banco do
Brasil, Agência de Viçosa do Ceará, solicitando o resgate no valor de R$ 12.439,83, do
fundo  de  investimento  BB IRF-M1 TP FIC  RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO,  conta  nº
24.230-6,  para  pagamento  de  assessorias,  locação  de  software  e  outras  despesas
administrativas  do  Viçosa-Prev,  referente  ao  mês  de  agosto  2022;  Ofício  nº
149/2022/VIÇOSA-PREV, de 01.08.22, enviado ao Tribunal de Contas do Estado do Ceará
com cumprimento  de diligência  referente  ao processo de Aposentadoria  por  Idade da
servidora  municipal,  Maria  do  Nascimento  Rodrigues,  ocupante  do  cargo  efetivo  de
Auxiliar de Serviços Gerais;  Ofício nº 175/2022/VIÇOSA-PREV, de 25.08.22, enviado ao
Tribunal  de  Contas  do  Estado  do Ceará  com cumprimento  de  diligência  referente  ao
processo de Aposentadoria por Tempo de Contribuição da servidora municipal, Benedita
Alves  dos  Santos,  ocupante  do  cargo  efetivo  de  Professora  Classe  C;  Ofício  nº
176/2022/VIÇOSA-PREV, de 25.08.22, enviado ao Tribunal de Contas do Estado do Ceará
com cumprimento de diligência referente ao processo de Aposentadoria por Idade com
Proventos Proporcionais da servidora, Maria de Lourdes de Brito Carvalho, ocupante do
cargo efetivo de Professora classe B;  Ofício nº 150/2022/VIÇOSA-PREV, de 01.08.22,
comunicando  a  homologação,  pelo  Tribunal  de  Contas  do  Estado  do  Ceará,  da
aposentadoria  da  servidora Francisca de Fátima Vieira  de Castro,  ocupante  do cargo
efetivo  de  Professora  classe  B;  Ofício  nº  151/2022/VIÇOSA-PREV,  de  01.08.22,
comunicando  a  homologação,  pelo  Tribunal  de  Contas  do  Estado  do  Ceará,  da
aposentadoria da servidora, Lúcia Sousa de Morais Siqueira, ocupante do cargo efetivo de
Professora Classe B; Ofício nº 169/2022/VIÇOSA-PREV, de 24.08.22,  comunicando a
homologação,  pelo  Tribunal  de  Contas  do  Estado  do  Ceará,  da  aposentadoria  da
servidora, Maria da Assunção Cardoso da Silva, ocupante do cargo efetivo de Professora
classe C; Ofício nº 170/2022/VIÇOSA-PREV, de 24.08.22,  comunicando a homologação,
pelo  Tribunal  de  Contas  do  Estado  do  Ceará,  da  aposentadoria  da  servidora,  Maria
Idilvana da Silva Sousa,  ocupante do cargo efetivo de Professora Classe A;  Ofício  nº
171/2022/VIÇOSA-PREV, de 24.08.22,  comunicando a homologação, pelo Tribunal de
Contas do Estado do Ceará, da aposentadoria da servidora, Suelita Tavares de Sousa,
ocupante do cargo efetivo de Professora Classe B; Ofício nº 172/2022/VIÇOSA-PREV, de
24.08.22,  comunicando a homologação, pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceará, da
aposentadoria da servidora, Maria do Socorro Souza do Nascimento, ocupante do cargo
efetivo de Professora Classe A. Continuando ele informa que, de acordo com o Relatório
de Requerimentos da Compensação Previdenciária, na condição de solicitante, o Viçosa-
Prev fechou o mês de agosto de 2022 com 24 (vinte e quatro) requerimentos aguardando
análise pelo INSS, 07 (sete) processos compensados (cessados) e o total de 116 (cento e
dezesseis) processos em compensação.  Quanto ao recebimento de compensação, ele
informa  que  o  Viçosa-Prev  possui  o  valor  total  a  receber  de  R$ 1.555.764,08,  a  ser
creditado pelo INSS no 5º dia útil do mês de outubro de 2022, referente a 116 (cento e
dezesseis) processos em compensação, sendo o valor do saldo do fluxo de R$ 93.385,32
e  o  saldo  acumulado  de  R$  1.462.378,76,  referente  a  16   (dezesseis)  novos



processos concedidos pelo INSS. Que o Viçosa-Prev está rigorosamente em dias com
seus processos de compensação previdenciárias, tanto na condição de solicitante quanto
de destinatário. Que esse é um dos maiores repasses de compensação previdenciária a
ser creditado pelo INSS em favor do RPPS Viçosa do Ceará, fruto de muito trabalho e
dedicação da equipe, comemora o Diretor. Continuando ele informa que o Viçosa-Prev
fechou o mês de agosto de 2022 com o patrimônio líquido no valor de R$ 147.587.248,29
totalmente  aplicado  em  sua  carteira  de  investimentos,  sendo:  R$  137.800.540,03
(93,37%), aplicados no segmento de renda fixa, R$ 3.891.466,27 (2,64%) aplicados no
segmento de renda variável e R$ 5.895.241,99 (3,99%) aplicados no segmento de fundos
estruturados;  que  os  recursos  do  RPPS  estão  distribuídos  nas  seguintes  instituições
financeiras: R$ 103.695.917,94 junto ao Banco do Brasil, BB Gestão de Recursos DTVM,
representando 70,26% da  carteira;  R$ 21.340.007,20 junto  ao Banco do Nordeste  do
Brasil, representando 14,46% da carteira; e R$ 22.551.323,15 junto a Caixa Econômica
Federal, representando 15,28% da carteira. Que as aplicações financeiras do Viçosa-Prev
apresentaram retorno positivo de 1,01% no mês de agosto de 2022, correspondente ao
valor  de  R$  1.459.274,73;  Que  os  relatórios  mensais  de  prestação  de  contas  e  dos
Investimentos do Viçosa-Prev são disponibilizados mensalmente no site do Viçosa-Prev,
após apresentação ao Conselho Municipal de Previdência Social. Dando continuidade o
mesmo apresentou o fechamento da Carteira de Investimentos do Viçosa-Prev referente
ao mês de agosto de 2022: I. Fundos de Investimentos aplicados no  Banco do Brasil,
Agência de Viçosa do Ceará: 1. BB ALOCAÇÃO ATIVA TP FIC RF PREVIDENCIÁRIO,
saldo em 31.08.22 R$ 24.911.649,45, retorno no mês 1,21%; 2. BB IDKA 2 TP FIC RF
PREVIDENCIÁRIO, saldo em 31.08.22 R$ 28.432.059,99, retorno no mês -0,05%; 3. BB
IMA-B 5 TP FIC RF PREVIDENCIÁRIO, saldo em 31.08.22 R$ 26.341.000,79, retorno no
mês  0,01%;  4.  BB  IRF-M  1  TP  FIC  RF  PREVIDENCIÁRIO,  saldo  em  31.08.22  R$
17.690.312,66,  retorno  no  mês  1,20%;  5.  BB  FLUXO  FIC  RENDA  FIXA  SIMPLES
PREVIDENCIÁRIO, saldo em 31.08.22 R$ 1.534.054,59, retorno no mês 0,13%; 6. BB FI
MULTIMERCADO PREVIDENCIÁRIO,  saldo  em 31.08.22 R$  2.589.242,48,  retorno no
mês  1,48%;  7.  BB  MULTISETORIAL QUANTITATIVO AÇÕES,  saldo  em 31.08.22  R$
974.378,83, retorno no mês 5,73%; e 8. BB PERFIL TP FIC REF. DI PREVIDENCIÁRIO,
saldo em 21.08.22, R$ 1.223.219,15, retorno no mês 0,99%. II. Fundos de Investimentos
aplicados no Banco do Nordeste do Brasil, Agência de Viçosa do Ceará: 1. BB RPPS
PREVIDÊNCIA TP FIC RENDA FIXA, saldo em 31.08.22 R$ 20.178.078,00, retorno no
mês 1,04%; 2. BNB SOBERANO FI RENDA FIXA, saldo em 31.08.22 R$ 1.161.929,20,
retorno  no  mês  1,17%.  III.  Fundos  de  Investimentos  aplicados  na  Caixa  Econômica
Federal Agência de Tianguá-CE:  1. CAIXA BRASIL GESTÃO ESTRATÉGICA FIC RF
PREVIDENCIÁRIO,  saldo  em  31.08.22  R$  16.328.236,20,  retorno  no  mês  1,47%;  2.
CAIXA FI AÇÕES SMALL CAPS ATIVO, saldo em 31.08.22 R$ 2.917.087,44, retorno no
mês 10,67%; e 3. CAIXA RV 30 FI MULTIMERCADO LONGO PRAZO, saldo em 31.08.22
R$  3.305.999,51,  retorno  no  mês  3,55%.  Na  reunião  foi  discutida  e  aprovada  a
possibilidade  de  aporte  de  recursos  de  RPPS  de  Viçosa  do  Ceará  junto  ao  Banco
Bradesco, como forma de melhor diversificação dos investimentos, mediante estudo prévio
da Assessoria de investimentos e decisão do Comitê de Investimentos, a partir de outubro
de 2022. Ele reforça que todos os processos de investimentos do Viçosa-Prev possuem
análise prévia para tomada de decisões tais como: perfil de risco, aderência do fundo ao
perfil da carteira de investimentos do RPPS, histórico de rentabilidade do fundo, grau de
risco, política de investimentos do fundo, composição da carteira, etc; Que todos os fundos
escolhidos  para  investimentos  possuem  credenciamento  prévio  junto  ao  RPPS.
Continuando ele  informa que em 26.08.22 foi  efetuando o  pagamento  das folhas dos
benefícios previdenciários de aposentadoria e pensão por morte do Viçosa–Prev no valor
de R$ 416.421,98,  conta  nº  24.220-9,  referente  ao mês  de agosto  de  2022;  Que  na
mesma data foi efetuado o pagamento da folha da Diretoria do Viçosa-Prev no valor de R$
14.499,95,  referente  ao  mês  de  agosto  de  2022;  Que  em 30.08.2022  foi  efetuado  o
pagamento de assessorias, locação de software e outras despesas administrativas, no



valor de R$ 12.439,83, referente ao mês de agosto de 2022; Que as aplicações e os
resgates realizados durante o mês de agosto de 2022, foram os seguintes: Aplicações: 1.
BB PERFIL FIC RF REF DI PREVIDENCIÁRIO, aplicado dia 04.08.22 no valor de R$
1.211.282,37, conta nº 24.220-9, referente ao saldo da arrecadação previdenciária do mês
de julho de 2022;  2. BB IDKA-2 TP FIC RF PREVIDENCIÁRIO, aplicado dia 08.08.22,
valor R$ 79.011,94, conta nº 24.210-1, referente ao valor da compensação previdenciária
do mês de junho de 2022, creditada pelo INSS em 05.08.22.  Resgates:  1. BB IRF-M1
TÍTULOS PÚBLICOS FIC RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO, resgatado dia 01.08.22, valor
R$  10.918,29,  conta  nº  24.230-6,  para  pagamento  de assessorias  e  outras  despesas
administrativas do Viçosa-Prev; 2. BB IRF-M1 TP FIC RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO,
resgatado no dia 08.08.22, valor R$ 459,00, conta nº 23.230-6, para devolução de caução
depositado pela Empresa Matias & Leitão Consultores Associados Ltda., referente à toma
de preço nº TP02/2022-RPPSV; 3. BB IRF-M1 TP FIC RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO,
resgatado no dia 11.08.22, valor R$ 803,15, conta nº 24.230-6, para pagamento de tarifa
de energia elétrica do prédio sede do Viçosa-Prev, referente ao mês de junho de 2022; 4.
BB IRF-M1 TP FIC RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO, resgatado no dia 12.08.22, valor R$
8.500,00, conta nº 24.230-6, para pagamento de Assessoria e Consultoria da Empresa
G&T CONTROLLER LTDA., referente ao mês de julho de 2022; 5. BB IRF-M1 TP FIC
RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO, resgatado no dia 19.08.22, valor R$ 831,51, conta nº
24.230-6, para pagamento de tarifa de energia elétrica e de telefone fixo do prédio sede do
Viçosa-Prev, referente ao mês de julho de 2022; 6. BB IRF-M1 TÍTULOS PÚBLICOS FIC
RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO, resgatado dia 26.08.22, valor R$ 14.499,95,  conta nº
24.230-6,  para  pagamento  da folha  da  Diretoria  do  Viçosa-Prev  referente  ao  mês  de
agosto de 2022; 7. BB IRF-M1 TP FIC RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO, resgatado dia
26.08.22,  valor  R$  416.421,98,  conta  nº  24.220-9,  para  pagamento  das  folhas  dos
benefícios previdenciárias de aposentadoria e pensão por morte do Viçosa-Prev, referente
ao mês de agosto de 2022;  e  8.  BB IRF-M1 TÍTULOS PÚBLICOS FIC RENDA FIXA
PREVIDENCIÁRIO, resgatado dia 30.08.22, valor R$ 12.439,83, conta nº 24.230-6, para
pagamento  de  assessorias,  locação  de  software  e  outras  despesas  administrativas,
referente ao mês de agosto de 2022. Ao final da reunião, todos os assuntos colocados em
pauta e as ações da Diretoria Executiva e do Comitê de Investimentos do Viçosa-Prev,
aqui  relatadas,  foram votados e  aprovados por  unanimidade dos membros presentes.
Nada mais havendo a tratar nesta reunião eu, Danilo Martins Oliveira, secretário, lavrei a
presente ata que vai assinada por mim e por todos os presentes. Viçosa do Ceará, 30 de
setembro de 2022. A presente ata é uma cópia fiel da que foi lavrada em livro próprio...


