
FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DE VIÇOSA DO CEARA REF.: MAI de 2025
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  26/05/2025
MAIO - PAG.:      0001

SEC.: 201 VIÇOSAPREV - DIRETORIA SETOR: 000202 REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA - NOMEAD
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02150 ALLAN DE SOUSA LIMA 0205 SECRETARIO DO VICOSAPREV 0035 SERVIDOR PÚBLICO NÃO EFET  08/01/2025
00212 SECRETARIO DO VIÇOSA-PREV 0003 VIÇOSA-PREV

0308 SUBSIDIO 30-30  2.650,00 0051 INSS 8,14    215,73
VANTAGENS..:  2.650,00 DESCONTOS..:    215,73

VALOR LÍQUIDO..:  2.434,27
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02151 ANTONIO CLAIRTON DE SOUSA ALBUQUERQUE 0209 ASSESSOR ESPECÍFICO DA SE 0035 SERVIDOR PÚBLICO NÃO EFET  08/01/2025
00209 ASSESSOR ESPECIFICO DA SECRETA 0003 VIÇOSA-PREV

0308 SUBSIDIO 30-30  1.518,00 0051 INSS 7,50    113,85
VANTAGENS..:  1.518,00 DESCONTOS..:    113,85

VALOR LÍQUIDO..:  1.404,15
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02149 ANTONIO MARCIANO FERREIRA DE SOUZA FILHO 0208 ASSESSOR ESPECÍFICO DA TE 0035 SERVIDOR PÚBLICO NÃO EFET  02/01/2025
00208 ASSESSOR ESPECIFICO DA TESOURA 0003 VIÇOSA-PREV

0308 SUBSIDIO 30-30  1.518,00 0051 INSS 7,50    113,85
VANTAGENS..:  1.518,00 DESCONTOS..:    113,85

VALOR LÍQUIDO..:  1.404,15
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02162 HONORATO CALDAS DA SILVEIRA FILHO 0208 ASSESSOR ESPECÍFICO DA TE 0035 SERVIDOR PÚBLICO NÃO EFET  13/05/2025
00208 ASSESSOR ESPECIFICO DA TESOURA 0001 SEDE

0002 SALÁRIO FAMÍLIA 1     65,00 0051 INSS 7,50    113,85
0308 SUBSIDIO 30-30  1.518,00

VANTAGENS..:  1.583,00 DESCONTOS..:    113,85
VALOR LÍQUIDO..:  1.469,15

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02156 MARIA GERMANA FONTENELE DE CARVALHO 0210 ASSESSOR ESPECÍFICO DA DI 0035 SERVIDOR PÚBLICO NÃO EFET  12/02/2025
00210 ASSESSOR ESPECÍFICO DA DIRETOR 0003 VIÇOSA-PREV

0308 SUBSIDIO 30-30  1.518,00 0051 INSS 7,50    113,85
VANTAGENS..:  1.518,00 DESCONTOS..:    113,85

VALOR LÍQUIDO..:  1.404,15
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02155 MARIA VALDIANA DE CARVALHO 0209 ASSESSOR ESPECÍFICO DA SE 0035 SERVIDOR PÚBLICO NÃO EFET  12/02/2025
00209 ASSESSOR ESPECIFICO DA SECRETA 0001 SEDE

0308 SUBSIDIO 30-30  1.518,00 0051 INSS 7,50    113,85
VANTAGENS..:  1.518,00 DESCONTOS..:    113,85

VALOR LÍQUIDO..:  1.404,15
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DE VIÇOSA DO CEARA REF.: MAI de 2025
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  26/05/2025
MAIO - PAG.:      0002

RESUMO DO SETOR: 000202 REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA - NOMEADOS 15-01-09.272.0037.2.135-31.90.1100
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0002 SALÁRIO FAMÍLIA O 0001          65,00 0051 INSS 0006         784,98
0308 SUBSIDIO O 0006      10.240,00

TOTAL DE SERVIDORES: 6 VANTAGEM:      10.305,00 DESCONTO:         784,98
ORC.:     10.305,00 EXT.:          0,00 LÍQUIDO.:       9.520,02
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
INFORMAÇÕES PARA O SIM: BASE PREV. MUNICIPAL:           0,00 BASE INSS..:     10.240,00
TIPO DE FOLHA: A ORGÃO: 15 UNIDADE: 01 EMISSÃO: 26/05/2025 VR PATRONAL........:           0,00 VR PATRONAL:      2.150,40

JOSÉ ELIAS SILVA DE OLIVEIRA JOSE ELIAS SILVA DE OLIVEIRA
DIRETOR EXECUTIVO DIRETOR EXECUTIVO

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DE VIÇOSA DO CEARA REF.: MAI de 2025
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  26/05/2025
MAIO - PAG.:      0003

SEC.: 201 VIÇOSAPREV - DIRETORIA SETOR: 000203 REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA - ESTATU
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
COD. SERVIDORSERVIDORSERVIDORSERVIDOR/CARGO FUNÇÃO/LOTAÇÃO VÍNCULO/CC  ADMISSÃO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
02148 JOSE ELIAS SILVA DE OLIVEIRA 0203 DIRETOR EXECUTIVO DO VIÇO 0030 ESTATUTÁRIO (SERVIDOR REG  02/01/2025
00207 DIRETOR EXECUTIVO DO VIÇOSA-PR 0003 VIÇOSA-PREV

0308 SUBSIDIO 30-30 12.000,00 0052 IRRF 27,5  2.224,29
0053 RPPS 14    212,52

VANTAGENS..: 12.000,00 DESCONTOS..:  2.436,81
VALOR LÍQUIDO..:  9.563,19

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DE VIÇOSA DO CEARA REF.: MAI de 2025
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  26/05/2025
MAIO - PAG.:      0004

RESUMO DO SETOR: 000203 REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA - ESTATUTÁRIOS 15-01-09.272.0037.2.135-31.90.1100
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0308 SUBSIDIO O 0001      12.000,00 0052 IRRF 0001       2.224,29

0053 RPPS 0001         212,52

TOTAL DE SERVIDORES: 1 VANTAGEM:      12.000,00 DESCONTO:       2.436,81
ORC.:     12.000,00 EXT.:          0,00 LÍQUIDO.:       9.563,19
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
INFORMAÇÕES PARA O SIM: BASE PREV. MUNICIPAL:       1.518,00 BASE INSS..:          0,00
TIPO DE FOLHA: A ORGÃO: 15 UNIDADE: 01 EMISSÃO: 26/05/2025 VR PATRONAL........:         315,14 VR PATRONAL:          0,00

JOSÉ ELIAS SILVA DE OLIVEIRA JOSE ELIAS SILVA DE OLIVEIRA
DIRETOR EXECUTIVO DIRETOR EXECUTIVO

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454



FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DE VIÇOSA DO CEARA REF.: MAI de 2025
RELATÓRIO DA FOLHA DE PAGAMENTO DATA:  26/05/2025
MAIO - PAG.:      0005

RESUMO DA SECRETARIA: 201 VIÇOSAPREV - DIRETORIA
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR CÓD. EVENTO C. QTD. VALOR
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
0002 SALÁRIO FAMÍLIA O 0001          65,00 0051 INSS 0006         784,98
0308 SUBSIDIO O 0007      22.240,00 0052 IRRF 0001       2.224,29

0053 RPPS 0001         212,52

TOTAL DE SERVIDORES: 7 VANTAGEM:      22.305,00 DESCONTO:       3.221,79
ORC.:     22.305,00 EXT.:          0,00 LÍQUIDO.:      19.083,21
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

BASE PREV. MUNICIPAL:       1.518,00 BASE INSS..:     10.240,00
VR PATRONAL........:         315,14 VR PATRONAL:      2.150,40

JOSÉ ELIAS SILVA DE OLIVEIRA JOSE ELIAS SILVA DE OLIVEIRA
DIRETOR EXECUTIVO DIRETOR EXECUTIVO

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO S&S INFORMÁTICA - (85)3252-1454


